
Ecoleetapres.be   Fiche Expérience 
 

 

 

ART2WORK 

Type de réalisation : autre 

Lieu(x) : Bruxelles 

Porteur de projet : Amélie PAROLIN 

Organisme : ART2WORK 

Partenaire(s) : MOVE, CPAS Molenbeek, Maison des Cultures, Bruxelles 
Formation, Actiris, VDAB, … 

Contact : amelie.parolin@art2work.be 

Site web : www.art2work.be 

ART2WORK travaille avec des jeunes adultes (18-30 ans) ayant un profil NEET (Not in 
Employment, Education or Training). 

Nous nous adressons à tous les habitants de Bruxelles, mais nous accordons une attention 
particulière à ceux qui vivent dans les quartiers situés autour du canal. 

ART2WORK est convaincu qu'il y a du travail et cherche de nouvelles opportunités pour 
mettre ces jeunes Bruxellois au travail. Nous travaillons avec des personnes qui ont faim, qui 
veulent avancer dans la vie, qui veulent changer... avec un esprit ouvert et une énergie 
positive. 

 
ART2WORK propose différents programmes afin de travailler la plus possible sur mesure du 
public et d'obtenir un maximum de résultats : 

 READY2START , 
 JOB2START, 
 COACH2START, 
 TECHNICS2START, 
 etc. 

FICHE EXPERIENCE 

https://www.art2work.be/fr/component/flexicontent/155-ready2start/1070-ready2start
https://www.art2work.be/fr/programme/job-2-start/124-job2start/628-coach-2-start-625
https://www.art2work.be/fr/programme/coach-2-start/123-coach2start/624-coach-2-start
https://www.art2work.be/fr/programme/technics-2-start/126-technics2start/634-technics-2-start
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Ceci se fait en collaboration avec de nombreux partenaires (MOVE, CPAS-Molenbeek, 
Maison des Cultures, Bruxelles Formation, Actiris, VDAB, etc.). Il existe un financement vaste 
pour cela.  

www.art2work.be 

  

 

https://www.art2work.be/fr/

